[bookmark: _GoBack]ALLEGATO 2 
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI - Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali in qualità di ESPERTI FORMATORI e di TUTOR per lo svolgimento di interventi rivolti agli alunni dell’ultimo anno della scuola dell’infanzia - Linea di Intervento A
 Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - D.M. 65/2023

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. Pinerolo II Lauro 

Il/la sottoscritto/a     									 nato/a 			il		C.F			 residente a		via				_ tel.			mail					 in qualità di ___________________________
[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se è dipendente di altra P.A., o se è esperto esterno] (Solo nel caso di esperto esterno persona giuridica, la Domanda di partecipazione deve essere presentata dal legale rappresentante seguendo le indicazioni riportate all’art. 3 dell’Avviso di selezione, in particolare il nominativo della persona fisica che svolgerà l’incarico di esperto formatore o di Tutor).

avendo presentato la propria candidatura per 

· ESPERTO FORMATORE 
· TUTOR
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
DICHIARA
(Compilare solo la Tabella Titoli relativa all’incarico per cui ci si candida)
	CRITERI DI SELEZIONE PER ESPERTO FORMATORE

	Titoli culturali
	Punti
	Max
	Compilazione a cura del candidato
	Compilazione a cura della Commissione

	A1. Laurea magistrale attinente la selezione (discipline STEM e/o Scienze della formazione primaria)
	110 e lode

	20
	
	

	
	100-110
	18
	
	

	
	minore di 100
	15
	
	

	A2. Laurea triennale attinente la selezione (discipline STEM e/o Scienze della formazione primaria)
 (in alternativa al punto A1)
	110 e lode
	12
	
	

	
	100-110
	10
	
	

	
	minore di 100
	8
	
	

	A3. Diploma di istruzione secondaria di II grado abilitante per insegnamento scuola infanzia (in alternativa ai punti A1 e A2)
	
	5
	
	

	B1. Attività di ricerca o corsi di perfezionamento attinenti alla selezione
	
	7
	
	

	B2.  Master universitario di I o II livello attinente alla selezione
	
	5
	
	

	B3.  Pubblicazioni di libri/articoli sugli argomenti oggetto della selezione
	
	4
	
	

	C1. Competenze I.C.T. certificate riconosciute dal MIM
	1 punto per certificazione
	4
	
	

	Totale titoli culturali (max 40 punti)
	
	40
	
	

	Titoli professionali
	Punti
	Max
	
	

	Conduzione di laboratori a carattere scientifico per gli alunni della scuola dell’infanzia
	
	10
	
	

	Esperienze in qualità di formatore per docenti di scuole di ogni ordine e grado negli ambiti attinenti la selezione
	2 punti per esperienza
	8
	
	

	Relatore in convegni  negli ambiti attinenti la selezione
	2 punti per esperienza
	6
	
	

	Esperienza di insegnamento nella scuola dell’infanzia
	oltre 10 anni
tra 5 e 10 anni
da 1 a 4 anni


	6
4
2
	
	

	Totale titoli professionali (max 30 punti)
	
	30
	
	

	Totale generale (max 70 punti)
	
	70
	
	






	CRITERI DI SELEZIONE PER TUTOR

	Titoli culturali
	Punti
	Max
	Compilazione a cura del candidato
	Compilazione a cura della Commissione

	A1. Laure in discipline STEM e/o in Scienze della formazione primaria
	110 e lode

	20
	
	

	
	100-110
	18
	
	

	
	minore di 100
	15
	
	

	A2. Diploma di istruzione secondaria di II grado abilitante per insegnamento scuola infanzia (in alternativa al punto A1)
	
	5
	
	

	B1. Titoli culturali attinenti gli ambiti disciplinari STEM
	Dottorato di Ricerca: 2 punti
Master di I o II Livello: 2 punti
Corso di perfezionamento: 1 punti
Collaborazioni con Enti/Università: 1 punti
Corsi di Formazione: 2 punti 
	8
	
	

	C1. Competenze I.C.T. certificate riconosciute dal MIM
	1 punto per certificazione
	2
	
	

	Totale titoli culturali (max 30 punti)
	
	30
	
	

	Titoli professionali
	Punti
	Max
	
	

	Esperienza annuale di docenza in laboratori STEM con alunni scuola infanzia
	2 punti per anno scolastico di esperienza
	10
	
	

	Anzianità anni di servizio scuola infanzia
	Da 1 a 5: 2 punti
Da 5 a 10: 4 punti
Da 10 in poi: 10 punti
	10
	
	

	Esperienze in precedenti progetti PON/PNRR in qualità di progettista/collaudatore/esperto/tutor
	1 punto per esperienza
	5
	
	

	Totale titoli professionali (max 25 punti)
	
	25
	
	

	Totale generale (max 55 punti)
	
	55
	
	




N.B. Per facilitare il lavoro della Commissione, si prega evidenziare in grassetto sul curriculum vitae i titoli culturali e professionali inseriti nella Tabella sopra riportata e per i quali il candidato si attribuisce un punteggio.


	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_____________________________
	____________________________






 

